
Открытое акционерное общество
<<Санаторно-курортная организация
(БРЕСТАГРОЗДРАВНИЦА>

прикАз

Р9 рз. &э26 r/f Z-од

район пос.Берестье

соответствии

разногласий

На основании статьи 235 Трудового кодекса Республики Беларусь и в
с инициативой профсоюзного комитета, для разрешения

в ОАО кСКО <Брестагроздравница>, возникающих между
работниками, с одноЙ стороны, и нанимателем, с другой стороны, по вопросам
связанным с применением законодательных и иных нормативных правовых
актов о труде, коллективного и трудового договоров

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать в ОАО кСКО <Брестагроздравница) сроком на один год

комиссию по трудовым спорам в количестве б человек, включив в состав
комиссии следующих работников:

1.1 со стороны нанимателя:
Лопурко Щениса Петровича- директора;
Яковинича Владимира Стефановича- заместителя директора по

медицинской части;
Скакун Кристину Викторовну- ведущего юрисконсульта;
1.2 со стороны профсоюзного комитета:

организации ОАО кСКО кБрестагроздравница);
Бай Елену Александровну- казначей профкома;
Килюшик Валентину Алексеевну- члена профкома;
2. Лопурко М.А., главному специ€Lлисту по маркетинry, обеспечить

размещение данного приказа на сайте ОАО (СКО <<Брестагроздравница)>
З. Приказ директора от 0З.02.2025 года М32 <<О создании комиссии по

трудовым спорам в ОАО (СКО <Брестагроздравница>)> считать утратившим
силу.

!иректор

Перечень рассылки: в дело

Щ.П.Лопурко


